
 

   Prefeitura do Município de Foz do Iguaçu 
         ESTADO DO PARANÁ 

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 002/62/22/2025 

O Prefeito Municipal de Foz do Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições constitucionais e 

legais resolve, 

  

TORNAR PÚBLICO 

 

  Art. 1º - A CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados e classificados no Concurso Público 

Municipal regido pelo Edital n
o
. 002/01/2022, de 08/07/2022, para os cargos de Auxiliar de 

Enfermagem Junior, Cirurgião Dentista Júnior, Engenheiro Civil Júnior e Técnico em 

Enfermagem Júnior constantes no anexo III deste Edital, para que se apresentem junto à Diretoria de 

Recursos Humanos subordinada à Secretaria Municipal da Administração e Recursos Humanos, 

localizada na Praça Getúlio Vargas,  nº. 280 – Centro, munidos dos documentos em conformidade com o 

item 15.5 do Edital de abertura e dos constantes dos Anexos I e II a este Edital, para procedimentos de 

admissão no período e horário especificado abaixo: 

I – Ficam reservados os dias 11 à 20 agosto de 2025 (nos dias úteis), das 08 às 15 horas, para 

atendimento ao item 17.5 do Edital n
o
 002/01/2022, referente à 1

a
 Fase – habilitação para o cargo, 

conforme anexo I a este Edital. 

 II – A avaliação médica pré-admissional será agendado pela Diretoria de  Recursos Humanos no 

ato da entrega de toda documentação refente a 1ª Fase – habilitação para o cargo, onde o candidato 

deverá apresentar os resultados dos exames previstos no anexo II a este Edital. 

 III – Data de início das atividades laborativas: 

 

1º de setembro de 2025 

  

 

 

Foz do Iguaçu, 07 de agosto de 2025. 

 

 

 

Joaquim Silva e Luna 

Prefeito Municipal 
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   Prefeitura do Município de Foz do Iguaçu 
         ESTADO DO PARANÁ 

ANEXO I – EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 002/62/22/2025 

Documentos necessários para habilitação ao cargo  

O candidato convocado deverá comparecer à Diretoria de Gestão de Pessoas da Prefeitura Municipal de 

Foz do Iguaçu, localizada na Praça Getúlio Vargas, nº. 280 – Centro, Foz do Iguaçu Paraná, para entrega 

da documentação especificada abaixo e outras que forem solicitadas administrativamente na respectiva 

convocação. O candidato deverá apresentar a documentação conforme a ordem abaixo: 

a) 01 (uma) foto 3x4 colorida e recente; 

b) carteira de Identidade (cópia simples e original), constando prova da idade mínima de 18 

(dezoito) anos e status de brasileiro nato ou naturalizado; 

c) acessar o endereço eletrônico da Receita Federal emitir o comprovante de situação cadastral 

do CPF e apresentar junto a documentação da admissão; 

d) carteira de trabalho (CTPS), identificação e qualificação civil ou documentação que contenha a 

numeração PIS (cópia simples); 

e) certidão de quitação eleitoral atualizada, se à época já possuía 18 (dezoito) anos (original); 

f) certificado de reservista ou documento equivalente (cópia simples); 

g) permissão do comando em documento oficial, se candidato militar (original); 

h) comprovante de escolaridade e dos requisitos mínimos discriminados no quadro contido no 

item 1.1 do Edital de Abertura nº 002/01/2022 (original e cópia simples) 

i) certidão de Casamento ou Instrumento Público de Declaração de União Estável (cópia 

simples), carteira de Identidade e CPF do cônjuge/companheiro (cópia simples); 

j) certidão de Nascimento ou Carteira de Identidade e CPF dos filhos (cópia simples), carteira 

de vacinação atualizada dos filhos menores de 14 anos (cópia simples); 

k) no caso de filhos ou dependentes legais Portadores de Necessidade Especiais deverá 

apresentar laudo médico original informando a espécie e o grau/nível da deficiência, bem como 

sua provável causa, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 

Internacional de Doenças (CID-10) emitido nos últimos 90 (noventa) dias, contados da 

nomeação; 

l) Comprovante de endereço atualizado (últimos 30 dias da convocação), comprovar o endereço 

por meio de entrega de cópias de conta de luz, de água, de telefone ou de IPTU, em nome do 

candidato, ou declaração de que o candidato reside no endereço indicado, que deverá estar 

assinada pelo candidato; 

m) Certidão de antecedentes criminais emitida pela Justiça Estadual da comarca (Fórum de 

Justiça) de residência do candidato, com data de emissão não superior a 30 dias (original) seguindo as 

intruções do link https://www.distribuidorfoz.com.br/index.php/solicitar-certidao/; caso domicilio for em 

outra região, solicitar na Justiça Estadual no Fórum de Justiça da comarca de residência do Candidato; 

n) Certidão de antecedentes criminais emitida pela Justiça Federal da região no site 
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   Prefeitura do Município de Foz do Iguaçu 
         ESTADO DO PARANÁ 

https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php de residência do candidato, caso domicilio for 

em outra região, solicitar no Tribunal Regional Federal correspondente, com data de emissão não 

superior a 30 dias (original); 

o) Carteira de vacinação do Candidato (cópia simples), todas as vacinas têm que estar  atualizadas; 

p) Conforme o item 17.5, alínea  “z”  do  do Edital de abertura nº 002/01/2022 -  O candidato que for 

acumular cargo público deverá apresentar de declaração de compatibilidade de horários para a 

acumulação remunerada de cargos públicos nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição 

Federal, fornecida pelo órgão/entidade em que possua outro vinculo, especificando cargo/função, carga 

horária, horário de trabalho e atribuições do cargo/função. 
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   Prefeitura do Município de Foz do Iguaçu 
         ESTADO DO PARANÁ 

ANEXO II – EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 002/62/22/2025  

Exames laboratoriais e complementares 

I – O exame médico terá caráter eliminatório e o candidato será considerado apto ou inapto.  

II – O candidato deverá providenciar, às suas expensas, os exames laboratoriais e complementares 

necessários.  

III – Após a entrega dos documentos relacionados no iten 15.5 do edital de abertura o candidato será 

encaminhado ao exame médico devendo apresentar junto ao setor da Diretoria de Saúde Ocupacional os 

exames laboratoriais e complementares, por opção do médico do trabalho. 

IV – Os candidatos que concorrem à reserva de vagas para Pessoa com deficiência – PcD, deverão 

comparecer à avaliação com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nível de 

deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças 

(CID-10), bem como a provável causa da deficiência, com data de emissão de, no máximo, 90 (noventa) 

dias anteriores à data da avaliação pela equipe de Saúde da Diretoria de Saúde Ocupacional do 

Município de Foz do Iguaçu-PR. 

V – A relação dos exames necessários para cada cargo está disposta no quadro abaixo: 

Cargo Exame 

Auxiliar de Enfermagem 

Júnior 

Laudo Oftalmológico, Hemograma Completo, Glicemia em Jejum, Perfil 

Lipídico: (colesterol total, colesterol HDL, colesterol LDL, colesterol 

VLDL, colesterol não –HDL e triglicerídeos) , Urina Tipo I, TGO, TGP, 

Anti HCV, Anti HBS, Anti HBSAg  

Carteira de vacina atualizada com: DT – Difteria e tétano; SCR (Sarampo, 

Caxumba e Rubéola); FA – Febre Amarela; HB – Hepatite B (até 29 anos 

ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de estabelecimento 

de saúde) 

Cirurgião Dentista Júnior 

Laudo Oftalmológico, Hemograma Completo, Glicemia em Jejum, Perfil 

Lipídico: (colesterol total, colesterol HDL, colesterol LDL, colesterol 

VLDL, colesterol não –HDL e triglicerídeos), Urina Tipo I, Anti HCV, 

Anti HBS, Anti HBSAg,  USG dos ombros com laudo.  

Carteira de vacina atualizada com: DT – Difteria e tétano; SCR (Sarampo, 

Caxumba e Rubéola); FA – Febre Amarela; HB – Hepatite B (até 29 anos 

ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de estabelecimento 

de saúde);   

Engenheiro Civil 

Júnior 

Laudo Oftalmológico, Hemograma Completo, Glicemia em Jejum, 

Perfil Lipídico: (colesterol total, colesterol HDL, colesterol LDL, 

colesterol VLDL, colesterol não –HDL e triglicerídeos),  Urina Tipo I, 

TGP, Teste Ergométrico, Eletrocardiograma e  Eletroencefalograma. 

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR 

(Sarampo, Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - 

Técnico de Enfermagem 

Júnior 

Laudo Oftalmológico, Hemograma Completo, Glicemia em Jejum, Perfil 

Lipídico: (colesterol total, colesterol HDL, colesterol LDL, colesterol 

VLDL, colesterol não –HDL e triglicerídeos), Urina Tipo I, TGO, TGP, 

Anti HCV, Anti HBS, Anti HBSAg. Carteira de vacina atualizada com: 

DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo, Caxumba e Rubéola); FA - Febre 

Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se 

desenvolver atividades dentro de estabelecimento de saúde);  
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   Prefeitura do Município de Foz do Iguaçu 
         ESTADO DO PARANÁ 

 

ANEXO III – EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 002/62/22/2025 

 CONVOCAÇÃO 

 

 

CARGO:  Auxiliar de Enfermagem Júnior  

 

Inscrição Candidato Classificação Geral 

68118247564-4 Bartolomeu Breitenbach da Silva 84 

68118251222-7 Jeani Soares Guimaraes 85 

68118249149-1 Laura Lourdes Groth 86 

68118241620-0 Jelse Aparecida de Oliveira 87 

68118252676-3 Mariuza de Oliveira Pontes Cechinel 88 

68118244746-3 Cristiane do Nascimento 89 

 

CARGO:  Cirurgião Dentista Junior  - Negros e Afro-Descendentes 

 

Inscrição Candidato Classificação Geral Classificação Negros e 

Afro-Descendentes 

 

68104249008-4 Maria Eduarda de Lima Coelho 93 4 

 

CARGO:  Engenheiro Civil  Júnior  

 

Inscrição Candidato Classificação Geral 

68106248687-4 William Alejandro Weisheimer Sanhueza 32 

 

CARGO:  Técnico em Enfermgem Júnior  

 

Inscrição Candidato Classificação Geral 

68116251546-8 Rafaela Neco Neves 76 

 

CARGO:  Técnico em Enfermgem Júnior  -  Negros e Afro-Descendentes 

 

 

Inscrição Candidato Classificação Geral Classificação Negros e 

Afro-Descendentes 

 

68116246019-3 João Victor da Rocha Gonçalves 113 27 
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO

Número: 262.222.025/2025

Assunto: CONVOCAÇÃO DE NOVOS SERVIDORES EM SUBSTITUIÇÃO

O documento acima foi proposto para assinatura eletrônica na plataforma SID de assinaturas. 

Para verificar as assinaturas clique no link: 

e utilize o código abaixo para verificar se este documento é válido.

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=1c8ddbda-e1f8-4e62-b177-ed07a3aedaf7

Hash do Documento

Código para verificação: 

1c8ddbda-e1f8-4e62-b177-ed07a3aedaf7

35972B5A22BFF8B4C451D719C8E633C82F1D233FFCF36474586AB3E521914087

Anexos

EDITAL Nº 002-62-22-25 -AUXILIAR DE ENFERMAGEM , CIRURGIÃO DENTISTA, ENGENHEIRO CIVIL E TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM.doc - 8204d634-e783-4913-89cf-0a31b9c53c55

EDITAL Nº 002-62-22-25 -AUXILIAR DE ENFERMAGEM , CIRURGIÃO DENTISTA, ENGENHEIRO CIVIL E TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM.pdf - ff462d19-63ab-4c1f-9216-a3cd61e13503
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A ASSINATURA ELETRÔNICA DESTE DOCUMENTO ESTÁ AMPARADA PELO:

DECRETO Nº 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI Nº 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilização do meio eletrônico para a gestão dos processos administrativos e de documentos de arquivo , 

produzidos nos termos das Leis nºs 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no 

âmbito dos órgãos da Administração Pública Direta, Autárquica e Fundacional do Município de Foz do Iguaçu.




