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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N® 002/25/22/2023

O Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes constitucionais e legais
resolve,

TORNAR PUBLICO:

Art. 12 A DESCLASSIFICACAO da candidata abaixo, por ndo ter comparecido na data estabelecida pelo
Edital de Convocacéo n® 002/24/22/2023, nos termos do item 17.6 do Edital de Abertura n® 002/01/2022.

CARGO: Fiscal de Tributos Junior
Inscri¢céo Candidato Classificagéo Geral
68108242052-5 Francielly Basso Cordeiro 1

Art. 22 A CONVOCACAO dos candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico Municipal regido
pelo Edital de Abertura n® 002/01/2022, de 08/07/2022, para o cargo de Auxiliar de Enfermagem Junior,
Arquiteto Junior, Cirurgido Dentista Janior, Educador Social Junior, Engenheiro Civil Janior,
Engenheiro Eletricista Junior, *Fiscal de Tributos Janior, Médico Auditor e Nutricionista Junior,
constantes no Anexo lll deste Edital, para que se apresentem junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas,
subordinada & Secretaria Municipal da Administrag&o, localizada na Praga Getulio Vargas, n® 280 — Centro,
munidos dos documentos em conformidade com o item 15.5 do Edital de Abertura e dos constantes nos
Anexos | e Il deste Edital, para procedimentos de admisséo no periodo e horario especificado abaixo:

Observacdo: *A nomenclatura do cargo de Fiscal de Tributos Junior foi alterada para Auditor Fiscal de
Receitas Junior, conforme Lei n® 5190, de 10 de novembro de 2022.

| - Ficam reservados os dias 8 a 17 de mar¢o de 2023 (nos dias uteis), das 8h as 13h, para atendimento ao
item 17.5 do Edital n® 002/01/2022, referente & 12 Fase — habilitacdo para o cargo, conforme Anexo | deste
Edital;

Il - A avaliacdo médica pré-admissional serd agendada pela Diretoria de Gestdo de Pessoas no ato da
entrega de toda documentacéo refente a 12 Fase — habilitagio para o cargo, onde os candidatos dever&o
apresentar os resultados dos exames previstos no Anexo |l deste Edital;

Il - Data de inicio das atividades laborativas:

| 3 de abril de 2023. |

Foz do Iguagu-PR, 6 de marco de 2023.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

ANEXO | — EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 002/25/22/2023
Documentos necessérios para habilitacdo ao cargo

O candidato convocado devera comparecer a Diretoria de Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Foz
do Iguagu, localizada na Praca Getdlio Vargas n® 280 — Centro, Foz do Iguacu Parana, para entrega da
documentacdo especificada abaixo e outras que forem solicitadas administrativamente na respectiva
convocagdo. O candidato devera apresentar a documentagcédo conforme a ordem abaixo:

a) Carteira de Identidade (c6pia simples e original), constando prova da idade minima de 18 (dezoito) anos e
status de brasileiro nato ou naturalizado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (cOpia simples);

c¢) Cartdo do PIS ou PASEP, respectivamente (cOpia simples);

d) Carteira de Trabalho (CTPS), identificacdo e qualificagcao civil (copia simples e original);

e) O candidato deverd acessar o endereco eletrdnico: http://portal.esocial.gov.br , no menu empresa clicar
em “consulta qualificagdo cadastral”, “consulta qualificagdo cadastral online” e seguir os passos indicados
com o preenchimento dos dados pessoais, imprimir a tela do resultado da consulta e apresentar junto com a
documentacao;

f) Titulo de Eleitor (copia simples);
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g) Certiddo de quitacéo eleitoral atualizada, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos (original);

h) Certificado de Reservista ou documento equivalente (copia simples);

i) Certiddo de Casamento ou Instrumento Publico de Declaragdo de Unido Estavel (copia simples);

j) Carteira de Identidade e CPF, do conjuge/companheiro (copia simples);

k) Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade, e CPF dos filhos (cOpia simples);

[) Carteira de vacinacao atualizada dos filhos menores de 14 anos (cépia simples);

m) No caso de filhos ou dependentes legais Portadores de Necessidade Especiais devera apresentar laudo
médico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provéavel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) emitido
nos ultimos 90 (noventa) dias, contados da nomeacao;

n) Comprovante de endereco atualizado (Gltimos 30 dias da convocacédo), comprovar o endereco por meio de
entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome do candidato, ou declaragao
de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo candidato.

0) E-mail (endereco eletrdnico);

p) Permissdo do Comando em documento oficial, se candidato militar (original);

g) Comprovante de escolaridade e dos requisitos minimos discriminados no quadro contido no item 1.1 do
Edital de Abertura n® 001/01/2022 (original e copia simples);

r) Comprovante de registro no conselho de classe profissional (original e cépia simples);

s) Declaracao de inscricdo e Declaracéo de regularidade no conselho de classe profissional (original);

t) Certiddo de antecedentes criminais emitida pela Justica Estadual da comarca de residéncia do candidato,
com data de emiss&o ndo superior a 30 dias (original);

u) Certiddo de antecedentes criminais emitida pela Justica Federal da regido jurisdicional de residéncia do
candidato, com data de emiss&o ndo superior a 30 dias (original) ;

v) Carteira de vacinacgédo atualizada (cOpia simples);

w) Uma foto 3x4 colorida e recente;

X) O candidato deverd acessar o endereco eletronico da receita federal emitir o comprovante de situcao
cadastral do CPF junto a Receita Federal e apresentar junto a documentacdo da admissao.

ANEXO Il - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N 002/25/22/2023
Exames laboratoriais e complementares

| - O exame médico tera caréater eliminatério e o candidato serd considerado apto ou inapto;

Il - O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S exames laboratoriais e complementares
necessarios;

Il - Ap6s a entrega dos documentos relacionados no iten 15.5 do edital de abertura o candidato sera
encaminhado ao exame médico devendo apresentar junto ao setor da Diretoria de Saude Ocupacional os
exames laboratoriais e complementares, por op¢do do médico do trabalho;

IV - Os candidatos que concorrem a reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia — PcD, deverao
comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias
anteriores a data da avaliacdo pela equipe de Saude da Diretoria de Salde Ocupacional do Municipio de Foz
do Iguacu-PR;

V - Arelacdo dos exames necessarios para cada cargo esta disposta no quadro abaixo:

Cargo Exame

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

Urina Tipo |,

Auxiliar de Enfermagem Janior TGO, TGP, Anti HCV, Anti HBS, Anti HBSAg;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Arquiteto Janior
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Perfil Lipidico;

Urina Tipo |;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Cirurgido Dentista Janior

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

Urina Tipo |;

Anti HCV, Anti HBS, Anti HBSAg;

USG dos ombros com laudo;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Engenheiro Civil Janior

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico, Urina Tipo |;

TGP;

Teste Ergométrico;

Eletrocardiograma;

Eletroencefalograma;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de salde); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Engenheiro Eletricista Junior

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

Urina Tipo |,

TGP;

Teste Ergométrico;

Eletrocardiograma;

Eletroencefalograma;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualguer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Educador Social Junior

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

Urina Tipo |,

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Auditor Fiscal de Receitas Junior (Fiscal de
Tributos Junior)*

*A nomenclatura do cargo de Fiscal de
Tributos Junior foi alterada para Auditor
Fiscal de Receitas Junior, conforme Lei
n? 5190, de 10 de novembro de 2022.

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

TGP;

Urina Tipo |,

Eletrocardiograma;

Eletroencefalograma;

Carteira de vacina atualizada com:

DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo, Caxumba e Rubéola); FA - Febre
Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se
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desenvolver atividades dentro de estabelecimento de saude); COVID -
19, conforme Decreto Municipal n® 29.464/2021.

Médico Auditor

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

Urina Tipo |,

Anti HCV, Anti HBS, Anti HBSAg;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

Nutricionista Junior

Laudo Oftalmoldgico;

Hemograma Completo;

Glicemia em Jejum;

Perfil Lipidico;

Urina Tipo |,

Parasitologico de Fezes;

Carteira de vacina atualizada com: DT - Difteria e tétano; SCR (Sarampo,
Caxumba e Rubéola); FA - Febre Amarela; HB - Hepatite B (até 29 anos
ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro de
estabelecimento de saide); COVID -19, conforme Decreto Municipal n®
29.464/2021.

ANEXO Il - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N? 002/25/22/2023
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CONVOCACAO
CARGO: Auxiliar de Enfermagem Janior - Negros e Afro-Descendentes
Inscricao Candidato Classificacéo Classificacéo
Geral Negros e Afro-
Descendentes
68118247503-5 | Claudinei dos Santos 15 1

CARGO: Auxiliard

e Enfermagem Junior

Inscricdo Candidato Classificacéo Geral
68118251987-7 | Ana Paula de Oliveira Simoes 1
68118240889-8 | Gustavo lembo Moser 2
68118251346-0 | Marcia Aparecida Kaminski 3
68118251844-7 | Ana Aparecida Figueiredo dos Santos 4
68118239042-9 | Aline Horn Casemiro 5

CARGO: Arquiteto

Junior

Inscricdo Candidato Classificagédo Geral
68103242346-0 Denise Anielli Koerich Ferreira Souza 1
68103238383-6 Raphael Moura de Vicente 2
68103251405-4 Evelyn Rocha Vieira Marcelino 3
68103246856-0 Thais Kely Pessin 4

CARGO: Cirurgido Dentista Junior - PcD

Inscricdo

Candidato

Classificacao
Geral

Classificacao
PcD

68104249693-1

Raimunda Lita Chaves Lobo Procépio

1

1

CARGO: Cirurgiao

Dentista Junior - Negros e Afro-Descendentes

Inscricdo

Candidato

Classificacao
Geral

Classificacao
Negros e Afro-
Descendentes

68104250210-5

Soraia Mayane Souza Mota

18

1
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Dentista Junior
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Inscricdo

Candidato

Classificagéo Geral

68104239711-8

Ana Carolina da Silva Bocassanta

2

CARGO: Educador

Social Junior - Negros e Afro-Descendentes

Inscricdo

Candidato

Classificacéo
Geral

Classificacéo
Negros e Afro-
Descendentes

68120248662-1

Jairo Antonio Breier Goncalves 19

1

CARGO: Educador

Social - PcD

Classificacéo

Classificacéo

Inscricdo Candidato Geral PcD
68120239732-5 Cheng Ko Hsin 67 1
CARGO: Educador Social Junior
Inscri¢céo Candidato Classifica¢cdo Geral

68120250493-6 | Luiz Adolfo Vargas de Oliveira 1
68120241777-2 | Marlon Barquez de Assis 2
68120251450-0 | Felipe Emed Silva 3
68120252818-2 | Elisabeth Candido de Jesus 4

CARGO: Engenhei

ro Civil Junior - Negros e Afro-Descendentes

Inscricdo

Candidato

Classificacéo
Geral

Classificacéo
Negros e Afro-
Descendentes

68106246429-8

Daniela Wilhelm de Oliveira 50

1

CARGO: Engenhei

ro Civil Junior

Inscricao

Candidato

Classificacéo Geral

68106244423-5 Jefferson Rodrigo Bonadeu 1
68106241254-6 Felipe Penazzo Johanns 2
68106253016-7 Luan Reginato 3

CARGO: Engenhei

ro Eletricista Junior

Inscri¢céo

Candidato

Classificagédo Geral

68107250420-9

Gabriel Esper Guerra

1

68107250736-9

Luis Henrigue Chouay Dall Agnese

2

CARGO: Auditor Fiscal de Receitas Junior (Fiscal de Tributos Jinior)*

Inscricdo

Candidato

Classificagédo Geral

68108238310-7

Jodo Roberto da Conceigdo Junior

2

CARGO: Médico Auditor

Inscricdo

Candidato

Classificagéo Geral

68110250690-8

Ricardo de Lima Lacerda

1

CARGO: Nutricionista Junior

Inscricdo

Candidato

Classificagédo Geral

68114239027-8

Michelly Cristiane Paludo

2

Observacdo: *A nomenclatura do cargo de Fiscal de Tributos Janior foi alterada para Auditor Fiscal de
Receitas Junior, conforme Lei n® 5190, de 10 de novembro de 2022.




