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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — 001/2024
EDITAL N° 160/2025 — DESCLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO.

Considerando o Processo Administrativo N° 238/2025 que trata da contratagao de Técnico de Imobilizagdo

Ortopédica.

A Diretora Presidente da Fundagdo Municipal de Foz do Iguacu, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 4.084, de 05 de maio de 2013 e pelo artigo 19 do Decreto Municipal n°
22.156, de 09 de maio de 2013 e Portaria n°® 016/2024 — Conselho Curador de 13 de Dezembro de 2024,
resolve:

TORNA PUBLICO:

Art. 1° A DESCLASSIFICAGAO do(a) candidato(a) abaixo por ndo comparecimento na data solicitada,
classificado para o cargo de Técnico em imobilizagdo Ortopédica-PSS 001/2024, sendo assim

desclassificados conforme edital de convocagao n°® 148/2025.

TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA — AMPLA CONCORRENCIA

NOME NASCIMENTO CLASSIFICACAO

FABIANO CORREIA DE AQUINO 30/05/1980 5°

Art. 2° CONVOCA o(a) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado N° 001/2024, para
vaga temporaria de reposi¢ao, a comparecer no setor de Recursos Humanos da Fundag&o Municipal de
Saude de Foz do Iguagu, com sede a Rua Adoniran Barbosa, 370 Jardim Central, até o dia 04 de Julho
de 2025 das 08h30 as 11h00 e das 13h15 as 16h00, munidos dos documentos conforme Art. 3° desta

convocagao.

TECNICO EM IMOBILIZAGCAO ORTOPEDICA - AMPLA CONCORRENCIA

NOME NASCIMENTO CLASSIFICACAO

LUCAS CAVALCANTE MOUSINHO 22/07/1990 6°

Art. 3° - O (a) candidato (a) convocado (a) devera comparecer munido de 01 fotocépia dos documentos,
e os originais para conferéncia, das seguintes documentagoes:

Uma (01) foto 3x4 colorida recente;

Cédula de Identidade - RG e CPF;

Certificado Militar — Dispensa ou Reservista (para homens);

Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagéo ou certiddo emitida pela Justiga Eleitoral,

Registro Civil (casamento ou nascimento);

Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade para dependente de imposto de

renda;
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VII. Registro Civil de nascimento de filhos menores de 14 anos de idade para salario familia;
VIII. Caderneta de vacinagéo do candidato;

IX. Caderneta de vacinagéo ou equivalente para filhos de até 06 anos de idade;

X. Comprovante de frequéncia escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade;

XI. Certificado de concluséo de curso ou diploma, exigido para o cargo — nivel médio, técnico ou superior;
XII. Comprovante (carteira) de registro no conselho da categoria, perante o Estado do Parana — quando for

necessario registro para exercicio do cargo;

XIlIl. Certiddo negativa de débitos e Certiddo de ética e conduta fornecida pelo respectivo conselho de

classe;

XIV. Comprovante de residéncia dos ultimos 60 (sessenta) dias — agua, luz ou telefone;

XV. Conta salario na caixa econdmica federal (fornecemos declaragdo para abertura da conta, no

momento da entrega dos documentos);

XVI. Cartéo ou espelho do PIS emitido pela Caixa Econémica Federal ou PASEP pelo Banco do Brasil;

XVII. Carteira de Trabalho original e Copia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS — da pagina

e qualificacao civil — frente e verso;

XVIII. Declaragao da necessidade ou ndo de vale transporte — formulario do RH;

XIX. Declaracdo de Bens e valores — entregar declaracao de bens exercicio anterior ou preencher e assinar

formulario no RH;
XX. Declaragdo de ndo acumulo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas — formulario do RH;

XXI. Declaragao de nao ter sido demitido por justa causa — formulario do RH;

XXILI. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitidas pela Secretaria de Seguranga Publica do

Estado do Parana https://www.atestados.pr.gov.br/solicitante/validar;
XXIIL. Cartao do SUS;

XXIV. Ficha do CNES - para colaborador da area de saude - formulario do RH ;

XXV. ASO - Atestado de Saude Ocupacional da Medicina do Trabalho, emitido pelo SESMT da Fundagao

Municipal de Saude de Foz do Iguagu.

XXVI. TRAZER PREENCHIDAS as fichas contidas nos anexos IV, V, VI, VI, VIll, as quais podem ser

impressas no site http://www.hmpgl.com.br aba Concursos /PSS 001/2024.

Art. 4° - O candidato retirara a REQUISIGAO autorizando a realizagdo dos exames junto ao SESMT —

Servicos Especializado de Saude e Medicina do Trabalho no dia da sua apresentacdo, sendo que os

exames laboratoriais € complementares servirdao como elementos subsidiarios a inspecdo da Pericia

Médica Oficial da Fundacao.

Art. 5° - O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no edital de convocagao sera tido

como desistente, e substituido, na sequéncia, pelo classificado imediatamente posterior.
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Art. 6° - O ndo cumprimento dos prazos, a ndo apresentacdo da documentagdo prevista ou a nao
comprovacao dos requisitos para a admissdo no emprego especificado neste Edital, mesmo para os que
vierem a ser criados em legislagdo superveniente ou forem considerados necessarios, impedira a
admissao do candidato e implicara na sua eliminagéo do processo seletivo, na nulidade da classificagéo e
na perda dos efeitos, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo - se ao
estabelecido neste edital.

Art. 7° - Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais, ou que nao se sujeitarem

a realizagao dos mesmos, serao eliminados do processo seletivo.

Art. 8° - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos com base nas regras estabelecidas no Edital de
Processo Seletivo N° 001/2024 — PSS 001/2024.

Publique-se e cumpra-se.
Foz do Iguacu, 26 de Junho de 2025.
IELITA SANTOS DA SILVA

Diretora Presidente
PORTARIA N° 016/2024 — CONSELHO CURADOR



